UWAGI WSTEPNE:

1. Stuzac realizacji celéw naukowych, konkurs jest dziataniem proréwnosciowym,
odpowiadajgcym wskaznikowi z wniosku Uniwersytetu Jagielloniskiego w ramach programu
Inicjatywa Doskonatosci - Uczelnia Badawcza, okreslonemu przez Uczelnie jako ,Liczba
zrealizowanych konferencji rownosciowych i wdrozonych dziatan proréwnosciowych w
ramach dziatalnosci edukacyjnej i naukowej”. Pandemia Covid-19 jest okazjg, aby wskaznik
ten byt osiggniety w sposéb nowatorski. Przeprowadzenie proponowanego konkursu w
ramach POB FutureSoc moze by¢ potraktowane jako testowanie narzedzia stuzgcego
doskonaleniu ekosystemu uczelni.

2. Regulamin konkursu zostat opracowany po rozpoznaniu trudnosci oraz potrzeb pracownic i
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach nauczycieli akademickich w trakcie warsztatéw
,Praca naukowa i opieka” zorganizowanych z inicjatywy Social (r)Evolutions Lab podczas
konferencji POB FutureSoc.

Regulamin Konkursu dla nauczycieli akademickich na minigranty ,Wyrownywanie szans
badaczek i badaczy tagczacych prace i opieke rodzicielskg w czasie pandemii Covid19” w
ramach Dziatania 2. (Incentives) POB Society of the Future w programie strategicznym

Inicjatywa Doskonatos$ci w Uniwersytecie Jagielloriskim

Priorytetowy Obszar Badawczy ,Society of the Future” (dalej: POB FutureSoc) realizuje , Program
motywacyjny” jako dziatanie nr 2 (Incentives) w ramach programu strategicznego Inicjatywa
Doskonatosci w Uniwersytecie Jagielloriskim (dalej: 1D.UJ). Celem realizacji dziatania jest rozwdj
Obszaru poprzez utworzenie systemu minigrantéw przyczyniajgcych sie przede wszystkim do
skutecznosci w publikacji wynikdw badan prowadzonych w tematyce POB FutureSoc w
renomowanych czasopismach i wydawnictwach.

System minigrantéw ,Wyréwnywanie szans badaczek i badaczy tgczacych prace i opieke rodzicielska
w czasie pandemii Covid19” ma przyczynic¢ sie do minimalizowania nieréwnosci szans badawczych i
publikacyjnych oséb zatrudnionych na Uniwersytecie Jagielloriskim, a ktore w czasie epidemii Covid-
19 taczg prace naukowg i dydaktyczng ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem lub dzieé¢mi w wieku
do 15 roku zycia. W perspektywie krotkoterminowej konkurs ma wyrdwnywac szanse w realizacji
biezgcych zadan i plandéw, w perspektywie dtugoterminowej ma przeciwdziata¢ negatywnym
konsekwencjom w ocenie indywidualnej oraz ewaluacji dyscyplin i jednostek uczelni. Srodki uzyskane
w ramach minigrantu réwnosciowego majg stuzy¢ delegowaniu prac, w ktérych badacze i badaczki
mogg byc zastgpieni przez inne osoby, a co umozliwi im skoncentrowanie sie na osigganiu efektéw
branych pod uwage w ewaluacji naukowej. Tym samym, konkurs ma sie przyczyni¢ do zwiekszenia
efektywnosci badan prowadzonych na UJ w ramach profilu tematycznego POB FutureSoc.



Przepisy ogdlne

§1

1. Regulamin Konkursu dla nauczycieli akademickich na minigranty proréwnosciowe
,Wyréwnywanie szans badaczek i badaczy taczacych prace i opieke rodzicielskg w czasie
pandemii Covid19” w ramach Dziatania 2. (Incentives) POB Society of the Future, zwany dalej
,Regulaminem”, wdraza Zasady ramowe przyznawania minigrantow w ramach Programu
Strategicznego Inicjatywa Doskonatosci w Uniwersytecie Jagiellonskim
[https://id.uj.edu.pl/documents/144624357/145742285/05ZASADY_RAMOWE PRZYZNAWA
NIA MINIGRANT%C3%93W].

2. Regulamin okresla szczegétowe warunki otrzymania finansowania dziatan stuzgcych

wyréwnywaniu szans nauczycieli akademickich tgczacych prace oraz opieke nad dzieckiem
lub dzieémi w wieku do 15 roku zycia w osigganiu efektow naukowych, w tym przede
wszystkim zadan zwigzanych z przygotowaniem publikacji jednoautorskich, a ktorych
realizacja nie wymaga okresu dfuzszego niz 6 miesiecy.

3. Regulamin okresla zasady naboru wnioskow, wymagane dokumenty oraz zasady i kryteria
oceny wnioskdw konkursowych.

4. Wozory: wniosku konkursowego z oswiadczeniami oraz raportu z realizacji projektu stanowia
zatgczniki do Regulaminu.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. POB FutureSoc — nalezy przez to rozumiec Priorytetowy Obszar Badawczy ,Society of the
Future” w Uniwersytecie Jagielloriskim, okreslony we wniosku Uniwersytetu Jagiellonskiego
w konkursie ,Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” (https://id.uj.edu.pl/wniosek),

obejmujacy kompleksowe badania zmian spotecznych wywotanych rozwojem nowoczesnych
technologii i nauk kognitywnych (polityka, bezpieczenstwo, prawo, zarzadzanie, umyst,
komunikacja, spoteczenstwo),

2. Kierowniku minigrantu — nalezy przez to rozumie¢ wnioskodawczynie lub wnioskodawce,
ktorego wniosek w wyniku przeprowadzonej procedury konkursowej zakwalifikowano do
finansowania,

3. Konkursie na minigranty proréwnosciowe — nalezy przez to rozumie¢ Konkurs dla nauczycieli
akademickich Uniwersytetu Jagiellonskiego na minigranty proréwnosciowe , Wyréwnywanie
szans badaczek i badaczy tgczacych prace i opieke rodzicielskg w czasie pandemii Covid-19” w
ramach Dziatania 2. (Incentives) POB Society of the Future w programie strategicznym
Inicjatywa Doskonatosci w Uniwersytecie Jagielloriskim,

4. Koordynatorze Konkursu — nalezy przez to rozumieé osobe wyznaczong przez Koordynatora
POB do koordynowania zadan merytorycznych i organizacyjnych, zwigzanych z Konkursem,



b)

przyznawaniem S$rodkéw finansowych oraz nadzorem nad realizacjg finansowanych
projektéw,

Projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt, o finansowanie ktérego w ramach konkursu na
minigranty proréwnosciowe aplikuje nauczycielka lub nauczyciel akademicki zatrudniony w
Uniwersytecie Jagielloriskim, majacy na celu wyréwnywanie szans nauczycieli akademickich
taczacych prace oraz opieke nad dzieckiem lub dzie¢mi w wieku do 15 roku zycia w osigganiu
efektdw naukowych polegajgcych na przygotowaniu publikacji jednoautorskiej w okresie nie
dtuzszym niz 6 miesiecy od daty ztozenia wniosku,

Zarzadzajacym Konkursem - nalezy przez to rozumieé¢ osobe wyznaczong przez
Koordynatora POB do zarzadzania konkursem w systemie strefa.iduj oraz czynnosci
administracyjnych zwigzanych z jego realizacjg,

Publikacji — nalezy przez to rozumie¢:

artykut  w ramach czasopisma naukowego albo recenzowanych materiatéw z
miedzynarodowe] konferencji naukowej z przypisang wartoscia co najmniej 70 pkt na
podstawie Wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z konferencji
miedzynarodowych stanowigcego zatgcznik do Komunikatu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 9
lutego 2021 r. w sprawie wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z
konferencji miedzynarodowych oraz Komunikatu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 lutego
2021 r. o zmianie i sprostowaniu komunikatu w sprawie wykazu czasopism naukowych i
recenzowanych materiatow z konferencji miedzynarodowych,

monografie, book proposal lub rozdziat w monografii publikowanej w wydawnictwie z
poziomu | lub Il Wykazu wydawnictw publikujgcych recenzowane monografie naukowe
stanowigcego zatgcznik do komunikatu Ministra Nauki i Szkolnictwa wyzszego z dnia 29
wrzesnia 2020 r. w sprawie wykazu wydawnictw publikujgcych recenzowane monografie
naukowe,

a ktére sg zgodne z tematykg POB FutureSoc i mieszczg sie w ramach problematyki dyscyplin
naukowych wskazanych w Strategii POB FutureSoc [Strategia POB FutureSoc z okfadka
(uj.edu.pl)/ EN Strategia POB FutureSoc (uj.edu.pl)] oraz ktére sg zgodne z dyscypling, co do
ktérej wnioskodawca ztozyt oswiadczenie o przypisaniu do liczby N.

Zasadach ramowych — nalezy przez to rozumieé zasady ramowe przyznawania minigrantow
w ramach programu strategicznego Inicjatywa Doskonatosci w Uniwersytecie Jagiellorskim.

Whioskodawcy - nalezy przez to rozumieé nauczycielke lub nauczyciela akademickiego
Uniwersytetu Jagiellonskiego, zgtaszajagcego projekt w ramach ogtoszonego konkursu na
minigrant zgodnie z niniejszym Regulaminem, odpowiedzialnego za realizacje projektu i
sprawozdanie z jego realizacji.

§3
Konkurs ma charakter interwencyjny jako odpowiedZ na nieréwne szanse w osigganiu
efektow naukowych, dydaktycznych i we wspdtpracy z otoczeniem, jakich doswiadczajg
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nauczycielki i nauczyciele akademiccy petnigcy obowigzki opiekurcze wobec dzieci do 15 roku
zycia. Konkurs ma na celu wyréwnywanie tych szans poprzez finansowe wsparcie rozwigzan
odcigzajgcych takie osoby, poprzez mozliwosé zlecenia innej osobie lub podmiotowi
zewnetrznemu takich zadan zwigzanych z dziatalnoscig naukowo-badawczg, ktére nie muszg
by¢ osobiscie wykonywane przez kierownika minigrantu, a co pozwoli mu/jej na
efektywniejszg prace naukowa (Cel konkursu).

Konkurs jest ogfaszany przez Koordynatora POB FutureSoc i trwa do wyczerpania puli
Srodkow przeznaczonych na konkurs na dany rok kalendarzowy.

Wysokos¢ sSrodkow budzetowych przeznaczonych na konkurs jest ogtaszana wraz z
harmonogramem na stronie internetowej POB FutureSoc [https://futuresoc.id.uj.edu.pl/].

Warunki konkursu

§4
Whioskodawcami w Konkursie na minigranty mogg by¢ nauczyciele i nauczycielki
akademickie, zatrudnieni w Uniwersytecie Jagielloriskim, ktorzy:
a. sgrodzicami dziecka lub dzieci w wieku do 15 roku zycia, nad ktérymi petnig opieke,
b. planujg zakonczenie prac nad publikacjg, o ktérej mowa w § 2 ust. 7 Regulaminu.

Na potrzeby niniejszego konkursu przyjmuje sie, ze zatrudnionym nauczycielem lub
nauczycielkg akademicka sg osoby, ktére ztozyty oswiadczenie upowazniajgce Uniwersytet
Jagiellonski do wykazania osiggnie¢ pracownika na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej.

Maksymalna wysokosc¢ finansowania projektu wynosi 10 tysiecy PLN.

Koordynator Konkursu, pracownik pracujacy lub wspdtpracujgcy w strukturach badawczych
(takich jak np. LAB) lub organizacyjnych (takich jak np. Zespét Wykonawczy) POB FutureSoc
moze zostac beneficjentem Konkursu na minigranty, pod warunkiem wytgczenia tych oséb z
procesu decyzyjnego przyznawania dofinansowania.

Osoby, o ktdrych mowa w ust. 3, majg obowigzek wskazania we wniosku konkursowym faktu
swojego zatrudnienia lub afiliacji w strukturach POB FutureSoc.

W przypadku, gdy do konkursu ogtaszanego w POB FutureSoc przystepuje Koordynator
Konkursu, podlega on wytgczeniu z procedury zatwierdzania rekomendacji Komisji o
finansowaniu, ktdrg przekazuje decyzje do zatwierdzenia przewodniczgcemu Zespotu
Sterujacego.

W przypadku ubiegania sie o dofinansowanie Projektu przez osobe, ktdéra juz byta
Kierownikiem minigrantu w niniejszym konkursie, warunkiem uzyskania finansowania jest
pozytywne rozliczenie zakoriczonego Projektu, zgodnie z § 12 Regulaminu.

§5
Whioski w Konkursie oceniane sg pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym.
W ramach oceny formalnej wniosek weryfikowany jest przez Zarzadzajgcego Konkursem
wyznaczonego przez Koordynatora POB. W przypadku niekompletnosci wniosku



(niespetnienia przez wniosek wymogow formalnych) Koordynator konkursu wyznacza termin
na uzupetnienie brakéw formalnych wniosku, nie krétszy niz 7 dni. W razie nieuzupetnienia
brakéw formalnych w wyznaczonym terminie lub wykrycia niemozliwej do korekty
niezgodnosci uniemozliwiajgcej przyjecie wniosku do oceny merytorycznej w Swietle
Regulaminu, wniosek zostanie odrzucony z uzasadnieniem.

Do oceny merytorycznej przekazywane sg wnioski zaakceptowane pod wzgledem formalnym.
Whioski w Konkursie na minigranty proréwnosciowe s3 oceniane pod wzgledem
merytorycznym przez niezalezng Komisje powotang przez Zespdt Sterujgcy na wniosek
Koordynatora POB.

Ekspert wchodzacy w sktad Komisji, ktéry pozostaje w stosunku zaleznosci stuzbowej
wzgledem wnioskujgcego, podlega wyfgczeniu w odniesieniu do jego wniosku.

Lista ekspertéw wchodzgcych w sktad Komisji zostaje zamieszczona na stronie internetowej
POB FutureSoc [https://futuresoc.id.uj.edu.pl/] na koniec kazdego roku kalendarzowego, nie

pozniej jednak niz do 31 stycznia roku nastepnego.

§6
Kosztami kwalifikowanymi w Konkursie sg wydatki ScisSle zwigzane z realizacjg minigrantu
prorownosciowego i Celem konkursu:

a. wynagrodzenia dodatkowe (np. dla asystenta kierownika, dla oséb wykonujgcych

zadania zwigzane z dziatalnoscig naukowo-badawczg zlecone przez kierownika),

b. ustugi zewnetrzne (np. ttumaczenia, korekta jezykowa, analiza danych).
Wynagradzanie w ramach projektow w konkursie musi odbywac sie zgodnie z regulacjami
wewnetrznymi  Uniwersytetu Jagielloiskiego, w tym Regulaminem wynagradzania
pracownikéw Uniwersytetu Jagielloriskiego, oraz wytycznymi w ramach ID.UJ. Srodki muszg
by¢ zaplanowane i wykorzystane zgodnie z zasadg racjonalnosci oraz przepisami prawa UJ, a
takze zgodnie z zasada gospodarnosci, tj. w sposdb celowy i oszczedny, prowadzacy
jednoczesnie do uzyskiwania najlepszych efektow.

W ramach konkursu na minigranty proréwnosciowe finansowane mogg by¢ wytacznie
zadania, ktére nie sg finansowane w ramach programu ID.UJ lub z innych Zrédet
zewnetrznych. W razie watpliwosci w tym zakresie konieczny jest kontakt z Biurem ID.UJ.

Zasady naboru wnioskéw oraz wymagane dokumenty

§7
Sktadanie wnioskéw odbywa sie poprzez elektroniczny formularz aplikacji konkursowej w
systemie strefa.iduj.
Whiosek w Konkursie o minigranty moze by¢ ztozony w jezyku polskim lub angielskim.

§8

. Whniosek w Konkursie o minigranty powinien zawieraé:

a. Dane wnioskodawcy: kierownik minigrantu (imie i nazwisko — dane z systemu);
b. Podstawowe informacje o projekcie:



g.

tytut projektu (w jezyku polskim i angielskim)

stowa kluczowe

streszczenie projektu (w jezyku polskim i angielskim)

wybrane z list: domena badawcza POB, dyscyplina lub dyscypliny, obszary
tematyczne Scopus

Daty rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu;

Cele projektu;

Szczegdtowy opis projektu

i

ii.
iii.
iv.

Zakres przedmiotowy projektu
Opis metod i narzedzi badawczych
III

Zwigzek projektu z celami programu ID.UJ, zasadg ,,4
Zwigzek tematyki projektu z problematyka badawczg POB;

Plan i harmonogram realizacji projektu, w tym lista zadan, terminy rozpoczecia i

zakonczenia zadan, opis zadan, koszt i uzasadnienie kosztéw;
Produkt/rezultaty

Dane dotyczgce czasopisma/ recenzowanych materiatéw z miedzynarodowej
konferencji naukowej lub monografii i wydawnictwa, do ktérego Publikacja
ma by¢ ztozona, w tym: informacja o liczbie punktéw przypisywanych
publikacji zgodnie z Wykazem czasopism naukowych i recenzowanych
materiatow z konferencji miedzynarodowych stanowigcego zatgcznik do
Komunikatu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 9 lutego 2021 r. w sprawie
wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z konferencji
miedzynarodowych oraz Komunikatu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18
lutego 2021 r. o zmianie i sprostowaniu komunikatu w sprawie wykazu
czasopism naukowych i recenzowanych materiatdbw z konferencji
miedzynarodowych, oraz aktualna na dzien sktadania wniosku informacja o
Impact Factor czasopisma, a takze uzasadnienie wyboru;

Oswiadczenia:

Potwierdzenie zapoznania sie z trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej
ochrony danych osobowych oraz oswiadczenie o przyjeciu jej do wiadomosci,
Akceptacja zasad ramowych i regulaminu konkursu,

Zgoda na opublikowanie informacji o rezultatach konkursu, w szczegdlnosci o
Publikacji wraz z jej krétkim streszczeniem, na stronie internetowej i mediach
spotecznosciowych POB FutureSoc w przypadku otrzymania dofinansowania
projektu,

Oswiadczenie, ze wniosek nie zostat ztozony w konkursie organizowanym
przez inny POB oraz ze zadne z zadan przewidzianych we wniosku nie byto i
nie jest finansowane z innych srodkéw publicznych lub Zrédet zewnetrznych,
Zobowigzanie do rzetelnego oraz etycznego prowadzenia zaktadanych badan
zgodnie ze zfozonym harmonogramem i kosztorysem w przypadku
zakwalifikowania projektu do finansowania,



FutureSoc

vi. Zobowigzanie do rozpoczecia realizacji projektu w terminie 30 dni od dnia
otrzymania decyzji o przyznaniu minigrantu oraz zakonczenia projektu w
terminie okreslonym w harmonogramie;

vii. Oswiadczenie o petnieniu opieki rodzicielskiej nad dzieckiem lub dzie¢mi w
wieku do 15 roku zycia (w zgodzie z danymi przekazanymi do DSO).

Zasady i kryteria oceny wnioskow
§9

Ocena formalna wniosku dokonywana jest w ciggu 5 dni roboczych przez Zarzadzajacego
Konkursem i obejmuje weryfikacje jego kompletnosci i zgodnosci z postanowieniami
niniejszego Regulaminu.
Whiosek konkursowy jest oceniany pod wzgledem merytorycznym ciggu 30 dni roboczych od
daty zakonczenia oceny formalnej wniosku i zakwalifikowania wniosku do oceny
merytoryczne;j.
Ocena merytoryczna wniosku oparta jest na nastepujacych kryteriach:

i Zwigzek projektu z profilem tematycznym POB FutureSoc (0/1 pkt — O

dyskwalifikuje),

ii.  Spetnienie minimum 1 z 4 zasad | (innowacyjno$¢, interdyscyplinarnosc,
internacjonalnos¢, integralno$é) projektu (0/1 pkt — 0 dyskwalifikuje),

iii.  Wykonalnos¢ projektu, w szczegdlnosci ocena planu zadan z wyszczegdlnieniem
zadan delegowanych na inng osobe oraz prac zleconych (np. jako ustuga
zewnetrzna) i zgodnos¢ z Celem konkursu, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 (0/1 pkt —
0 dyskwalifikuje),

iv.  Zasadno$¢ kosztéw (0/1 pkt — 0 dyskwalifikuje).

8§10

Finansowanie minigrantu prorownosciowego otrzymujg rekomendowane przez Komisje
whioski, az do wyczerpania srodkow zaplanowanych w danej edycji Konkursu na minigranty.
Niezwiocznie po zatwierdzeniu przez Koordynatora Konkursu rekomendacji Komisji
o finansowaniu lub niefinansowaniu minigrantu, Zarzadzajgcy Konkursem przesyta jg rowniez
beneficjentowi/beneficjentce pocztg e-mail na adres podany w formularzu.

Od powyzszego rozstrzygniecia nie przystuguje odwotanie.

Lista wnioskodawcéw, ktdrych wnioski zostaty zakwalifikowane do finansowania, zostaje
opublikowana na stronie POB FutureSoc [https://futuresoc.id.uj.edu.pl/].




Realizacja projektu i rozliczenie minigrantu

811

Kierownik minigrantu ma obowigzek spetni¢ wymogi okresSlone w § 4 Zasad ramowych
przyznawania minigrantéw w ramach Programu Strategicznego Inicjatywa Doskonatosci w
Uniwersytecie Jagiellonskim.
Rozpoczecie realizacji projektu zakwalifikowanego do finansowania musi nastgpi¢ w terminie
30 dni od dnia otrzymania decyzji o przyznaniu minigrantu.
Podstawowym rezultatem projektu, bedacym podstawg rozliczenia realizacji minigrantu
proréwnosciowego, jest potwierdzenie ztozenia publikacji do czasopisma/ recenzowanych
materiatéw z miedzynarodowej konferencji naukowej lub wydawnictwa, zgodnie z § 2 ust. 5.
Rozliczenie minigrantu proréwnosciowego nastepuje poprzez ztozenie przez Kierownika
minigrantu sprawozdania online w terminie 14 dni od dnia zakonczenia minigrantu. W
sprawozdaniu nalezy przedstawic:

a. spis wydatkow poniesionych i rozliczonych w ramach minigrantu;

b. dokument potwierdzajgcy wykonanie projektu zgodnie z ust. 3.
Brak ztozenia lub nieterminowe ztozenie dokumentéw wskazanych w ust. 4 skutkuje m.in.
wykluczeniem wnioskodawcy z mozliwosci aplikowania w innych konkursach organizowanych
w ramach POB FutureSoc przez okres dwéch lat od zaplanowanego w harmonogramie dnia
zakonczenia realizacji minigrantu. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Koordynator
POB moze dopusci¢ wnioskodawce do aplikowania w innych konkursach organizowanych w
ramach POB FutureSoc.
W sytuacji utraty przez kierownika minigrantu w Konkursie na minigranty proréwnosciowe
statusu nauczyciela akademickiego w Uniwersytecie oraz w przypadku innych wydarzen o
charakterze losowym, Koordynator Konkursu moze podjgé decyzje o akceptacji czesciowej
realizacji minigrantu do momentu wystgpienia powyzszych okolicznosci.
Rezultaty powstate w wyniku realizacji minigrantu proréwnosciowego powinny zawieraé
informacje o afiliacji do Uniwersytetu Jagielloriskiego oraz o otrzymanym finansowaniu w
jezyku polskim lub w jezyku angielskim w nastepujgcym brzmieniu:
Publikacja powstata przy wsparciu srodkéw Priorytetowego Obszaru Badawczego Society of
the Future w ramach programu ,lInicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” w
Uniwersytecie Jagielloriskim.

The publication was supported by the Priority Research Area Society of the Future under the
program “Excellence Initiative — Research University” at the Jagiellonian University in Krakow.

Kierownicy minigrantdw zobowigzani sg do wypetniania corocznej ankiety sprawozdawczej
POB FutureSoc, w ktérej informujg o efektach z realizacji projektu, w okresie 2 lat od
zakonczenia projektu.

Prawa do wynikow dziatalnosci naukowej powstatych podczas realizacji prac w ramach
minigrantu, w szczegdlnosci wyniki badan, prawa do patentu, know-how, autorskie prawa
majatkowe do utwordw, sg regulowane zgodnie z przepisami wewnetrznymi obowigzujgcymi



w Uniwersytecie Jagielloriskim i w przypadku wynikéw dziatalnosci naukowej pracownika
Uniwersytetu Jagiellonskiego - nalezg do Uniwersytetu Jagiellonskiego.

10. Kierownik minigrantu zobowigzany jest do zapewnienia zgodnosci sposobu realizacji
wydatkéw z procedurami okresSlonymi w ustawie Prawo zamowien publicznych oraz
zapewnienia zgodnosci realizacji dziatan z wewnetrznymi uregulowaniami obowigzujgcymi w
Uniwersytecie Jagiellornskim, w szczegdlnosci w zakresie wykorzystania infrastruktury
badawczej oraz praw wtasnosci intelektualnej.

11. Jezeli realizacja projektu wymaga uzyskania dodatkowych zgdéd lub pozwolen:

1) zgody lub pozytywnej opinii wtasciwej komisji bioetycznej;

2) zgody wiasciwej komisji etycznej ds. doswiadczen na zwierzetach;

3) zgody, o ktérej mowa w przepisach ustawy z dnia 22 czerwca 2001 r. o mikroorganizmach i
organizmach genetycznie zmodyfikowanych (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 117);

4) zgody lub zezwolenia na badania na gatunkach chronionych lub na obszarach objetych
ochrong;

5) innych zgdd lub pozwolen, zgodnie z zasadami dobrej praktyki w danej dziedzinie lub
dyscyplinie naukowej;

- kierownik minigrantu zobowigzany jest uzyska¢ wymagane zgody lub pozwolenia
niezwtocznie po zakwalifikowaniu wniosku do finansowania jednak nie pdzniej niz do dnia
poprzedzajgcego dzien rozpoczecia realizacji projektu.
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1. Projekt zostaje uznany za wykonany w momencie wypetnienia obowigzkow, o ktérych
mowa w § 11 ust. 1-4, ust. 7, 10-11 Regulaminu.
2. Koordynator Konkursu, dokonuje zatwierdzenia wykonania projektu.

Informacja w sprawie przetwarzania danych osobowych
§13

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: ,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych Wnioskodawcow jest Uniwersytet Jagiellonski, ul.
Gotebia 24, 31-007 Krakdw, reprezentowany przez Rektora UJ.
2. Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, ul. Czapskich 4, 31-110
Krakéw, pokdj nr 27. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod
nr telefonu 12 663 12 25, w dniach od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8:00 do 15:00.
3. Dane osobowe Whnioskodawcéw przetwarzane beda:
a. w przypadku wszystkich Wnioskodawcéw - w celu organizacji, przeprowadzenia na
podstawie niniejszego regulaminu konkursu i ogtoszenia wynikdw tego konkursu



(dalej: ,Konkurs”) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO - tj. w wykonaniu
uzasadnionego interesu Administratora polegajacego na wytonieniu zwyciezcy w
organizowanym Konkursie;
b. w przypadku kierownikéw minigrantu — w celu wykonania obowigzkéw prawnych
natozonych na Organizatora, w tym przede wszystkim obowigzkéw podatkowych, tj.
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
4. Podanie przez Wnioskodawcéw danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do
wziecia udziatu w Konkursie. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci udziatu w Konkursie. W przypadku kierownikéw minigrantu, o ktérych mowa w
pkt. 3 lit. b powyzej, podanie danych stanowi obowigzek prawny, a ich niepodanie
uniemozliwi nagrodzenie tej osoby.
5. Dane osobowe Whnioskodawcow/kierownikdw minigrantdéw zostang zamieszczone na
stronach internetowych Uniwersytetu, a takze mogg zosta¢ zamieszczone w mediach
spotecznosciowych Uniwersytetu. Dane te mogg takze by¢ udostepniane uprawnionym
organom panstwowym, w tym w szczegdlnosci w zakresie, w jakim organy te sg uprawnione
do weryfikacji wykonania obowigzkéw prawnych natozonych na Organizatora.
6. Dane osobowe Whnioskodawcow/kierownikow minigrantéw nie beda przekazywane do
panstw trzecich (poza Europejski Obszar Gospodarczy) ani do organizacji miedzynarodowych.
7. Dane osobowe Whnioskodawcéw, o ktdorych mowa w pkt. 3 lit. a powyzej, beda
przetwarzane do czasu rozstrzygniecia Konkursu i przekazania informacji o jego
rozstrzygnieciu, a nastepnie do czasu przedawnienia roszczen mogacych wynikngc¢ z
Konkursu. Dane osobowe kierownikéw minigrantéw, o ktérych mowa w pkt. 3 lit. b powyzej,
beda przetwarzane przez okres przewidziany przepisami podatkowymi, a nastepnie w celach
archiwalnych zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.
8. Whnioskodawca/kierownik minigrantu posiada prawo do: uzyskania informacji o
przetwarzaniu danych osobowych i uprawnieniach przystugujgcych zgodnie z RODO, dostepu
do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, a takze prawo do usuniecia danych
osobowych ze zbioréw administratora (chyba ze dalsze przetwarzanie jest konieczne dla
wykonania obowigzku prawnego albo w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen),
oraz prawo do ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO.
9. Dane osobowe Wnioskodawcow/kierownikow minigrantow nie bedg przedmiotem
automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.
10. Whnioskodawca/kierownik minigrantu ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze przetwarzanie jego danych osobowych
narusza przepisy RODO.
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Postanowienia koncowe

814

1. Whnioskodawca oswiadcza, ze akceptuje tres¢ niniejszego regulaminu oraz tres$¢ zasad
ramowych i zobowigzuje sie do przestrzegania zawartych tam postanowien, pod rygorem
utraty prawa do ubiegania sie o przyznanie minigrantu.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zataczniki:

Wozory:

- wniosku konkursowego wraz z oswiadczeniami,
- raportu z realizacji projektu,
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Zataczniki

Zatacznik nr1

Wzdr wniosku konkursowego

1. Dane wnioskodawcy: kierownik minigrantu (imie i nazwisko — dane z systemu);

2. Podstawowe informacje o projekcie:

a.
b
C.
d

e.

tytut projektu (w jezyku polskim i angielskim)

stowa kluczowe

streszczenie projektu (w jezyku polskim i angielskim)

wybrane z list: domena badawcza POB, dyscyplina lub dyscypliny, obszary
tematyczne Scopus

Daty rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu;

3. Cele projektu;

4. Szczegdtowy opis projektu

a.
b.
C.
d.

Zakres przedmiotowy projektu

Opis metod i narzedzi badawczych

Zwigzek projektu z celami programu ID.UJ, zasada ,,4 I”
Zwigzek tematyki projektu z problematyka badawczg POB;

5. Plan i harmonogram realizacji projektu, w tym lista zadan, terminy rozpoczecia i

zakonczenia zadan, opis zadan, koszt i uzasadnienie kosztéw;
6. Produkt/rezultaty

a.

Dane dotyczgce czasopisma/ recenzowanych materiatéw z miedzynarodowej
konferencji naukowej lub monografii i wydawnictwa, do ktérego Publikacja
ma by¢ ztozona, w tym: informacja o liczbie punktéw przypisywanych
publikacji zgodnie z Wykazem czasopism naukowych i recenzowanych
materiatow z konferencji miedzynarodowych stanowigcego zatgcznik do
Komunikatu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 9 lutego 2021 r. w sprawie
wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z konferencji
miedzynarodowych oraz Komunikatu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18
lutego 2021 r. o zmianie i sprostowaniu komunikatu w sprawie wykazu
czasopism naukowych i recenzowanych materiatdbw z konferencji
miedzynarodowych, oraz aktualna na dzien sktadania wniosku informacja o
Impact Factor czasopisma, a takze uzasadnienie wyboru.
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Klauzula informacyjna dotyczgca ochrony danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: ,RODO”) Uniwersytet Jagiellonski informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych Wnioskodawcow jest Uniwersytet Jagiellonski, ul.
Gotebia 24, 31-007 Krakdw, reprezentowany przez Rektora UJ.
2. Uniwersytet Jagiellonski wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, ul. Czapskich 4, 31-110
Krakéw, pokdj nr 27. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail: iod@uj.edu.pl lub pod
nr telefonu 12 663 12 25, w dniach od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8:00 do 15:00.
3. Dane osobowe Whnioskodawcéw przetwarzane beda:
a. w przypadku wszystkich Wnioskodawcéw - w celu organizacji, przeprowadzenia na
podstawie regulaminu konkursu dla nauczycieli akademickich na minigranty
prorownosciowe ,Wyréwnywanie szans badaczek i badaczy taczacych prace i opieke
rodzicielskg w czasie pandemii Covid19” w ramach Dziatania 2. (Incentives) POB
Society of the Future i ogtoszenia wynikow tego konkursu (dalej: , Konkurs”) na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO - tj. w wykonaniu uzasadnionego interesu
Administratora polegajgcego na wytonieniu zwyciezcy w organizowanym Konkursie;
b. w przypadku kierownikédw minigrantu — w celu wykonania obowigzkéw prawnych
natozonych na Organizatora, w tym przede wszystkim obowigzkdw podatkowych, tj.
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
4. Podanie przez Wnioskodawcéw danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do
wziecia udziatu w Konkursie. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci udziatu w Konkursie. W przypadku kierownikéw minigrantu, o ktérych mowa w
pkt. 3 lit. b powyzej, podanie danych stanowi obowigzek prawny, a ich niepodanie
uniemozliwi nagrodzenie tej osoby.
5. Dane osobowe Whnioskodawcow/kierownikdw minigrantdéw zostang zamieszczone na
stronach internetowych Uniwersytetu, a takze mogg zosta¢ zamieszczone w mediach
spotecznosciowych Uniwersytetu. Dane te mogg takze by¢ udostepniane uprawnionym
organom panstwowym, w tym w szczegdlnosci w zakresie, w jakim organy te sg uprawnione
do weryfikacji wykonania obowigzkéw prawnych natozonych na Organizatora.
6. Dane osobowe Whnioskodawcow/kierownikow minigrantéw nie beda przekazywane do
panstw trzecich (poza Europejski Obszar Gospodarczy) ani do organizacji miedzynarodowych.
7. Dane osobowe Whnioskodawcéw, o ktorych mowa w pkt. 3 lit. a powyzej, beda
przetwarzane do czasu rozstrzygniecia Konkursu i przekazania informacji o jego
rozstrzygnieciu, a nastepnie do czasu przedawnienia roszczen mogacych wynikngc¢ z
Konkursu. Dane osobowe kierownikéw minigrantéw, o ktérych mowa w pkt. 3 lit. b powyzej,
beda przetwarzane przez okres przewidziany przepisami podatkowymi, a nastepnie w celach
archiwalnych zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.
8. Wnioskodawca/kierownik minigrantu posiada prawo do: uzyskania informacji o
przetwarzaniu danych osobowych i uprawnieniach przystugujgcych zgodnie z RODO, dostepu
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do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, a takze prawo do usuniecia danych

osobowych ze zbioréw administratora (chyba ze dalsze przetwarzanie jest konieczne dla

wykonania obowigzku prawnego albo w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen),

oraz prawo do ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu

wobec przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO.

9. Dane osobowe Wnioskodawcow/kierownikdw minigrantow nie bedg przedmiotem

automatycznego podejmowania decyzji ani profilowania.

10. Whnioskodawca/kierownik minigrantu ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych w razie uznania, ze przetwarzanie jego danych osobowych

narusza przepisy RODO.

7. Oswiadczenia:

a.

Potwierdzam zapoznanie sie z trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej
ochrony danych osobowych oraz oswiadczam, Zze przyjmuje jg do
wiadomosci.

Oswiadczam, ze akceptuje tres¢ regulaminu konkursu oraz tres$¢ zasad
ramowych i zobowigzuje sie do przestrzegania zawartych tam postanowien,
pod rygorem utraty prawa do ubiegania sie o przyznanie minigrantu.
Wyrazam zgode na opublikowanie informacji o rezultatach konkursu, w
szczegblnosci o Publikacji wraz z jej krétkim streszczeniem, na stronie
internetowej i mediach spotecznosciowych POB FutureSoc w przypadku
otrzymania dofinansowania projektu.

Oswiadczam, ze wniosek nie zostat ztozony w konkursie organizowanym
przez inny POB oraz ze zadne z zadan przewidzianych we wniosku nie byto i
nie jest finansowane z innych srodkéw publicznych lub Zrédet zewnetrznych.
Zobowigzuje sie do rzetelnego oraz etycznego prowadzenia zaktadanych
badan zgodnie ze ztozonym harmonogramem i kosztorysem w przypadku
zakwalifikowania projektu do finansowania.

Zobowigzuje sie do rozpoczecia realizacji projektu w terminie 30 dni od dnia
otrzymania decyzji o przyznaniu minigrantu oraz zakonczenia projektu w
terminie okreslonym w harmonogramie.

Oswiadczam, zZe petnie opieke rodzicielskg nad dzieckiem lub dzieémi w
wieku do 15 roku zycia (zgodnie z danymi w Dziale Spraw Osobowych UJ).
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Zatacznik nr 2

W2z6r raportu z realizacji minigrantu:

1. Dane wnioskodawcy: kierownik minigrantu (imie i nazwisko — dane z systemu);
2. Tytut projektu (w jezyku polskim i angielskim)
3. Sprawozdanie:

spis wydatkéw poniesionych i rozliczonych w ramach minigrantu;

dokument potwierdzajacy ztozenie publikacji do czasopisma/ recenzowanych materiatow

z miedzynarodowej konferencji naukowej lub wydawnictwa zgodnie z §2 ust.
Regulaminu.
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